
管理 NO.P12-05-総 0102-         

個人情報の取扱に関する明示・同意書（応募者） 

〒379-2234 群馬県伊勢崎市東小保方町 3992 番地 35 

株式会社ＩＴＱＵＥＳＴ  

個人情報保護管理者 小林拡充 

採用選考の際に提出いただく個人情報については、漏えい、滅失又はき損の防止に努め適切な安全管理体制のもとに、 

下記の通り取り扱います。 

 

1．個人情報の取得  

当社は、個人情報を選考必要書類（履歴書、職務経歴書など）及び選考（面接など）により、適正に取得します。 

2．提出された個人情報の利用目的は下記に限定して取り扱います。 

① 採用に関わる合否判定のため 

② 採用に関わる試験日、面接日、合否等の通知のため 

③ 採用に関わる手続きの資料送付のため 

3．個人情報の第三者提供 

提出された個人情報は、法令等に基づく場合を除き、第三者に提供することはありません。 

4．個人情報の委託 

提出された個人情報は、法令等に基づく場合を除き、第三者に委託することはありません。 

5．個人情報の取扱に関する任意性 

個人情報の提出にあたり、項目ごとに提出を拒否することができます。ただし、利用目的の達成に必要な情報を提出されない

場合は、当然の利益が受けられない場合がありますので、あらかじめご了承ください。 

6．個人情報の開示等について 

本人または代理人等から、個人情報について、開示、利用目的の通知、訂正・追加・削除、利用停止等を依頼された場合

は、できる限り迅速に対 応いたします。請求方 法については、下記 にお 問い合わせいただ くか、 ホームページ 

https://itquest.jp/をご参照ください 

 

７．その他 

   ご提出いただきました各種書類（履歴書・成績証明書等）はご返却いたしませんのであらかじめご了承ください。 

   採用選考の結果、採用者は入社後の社員情報として適切に管理し、不採用者は確認の為１年間保管後、廃棄・削除 

   いたします。 

 

お客様相談窓口： TEL：0270-62-5543  

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

以上について、確認・同意します。 

       年    月    日    氏名（自署）                   


